
「ビルメンテナンス業界が直面する
　　　　   喫緊の課題にどう対処すべきか」

JBMAセミナー2019

　2019年４月１日より、新たな在留資格「特定技能」がスタートし、外国人雇用を取り巻く状況
は、激動の時期を迎えています。そこで本セミナーでは、いま最も『旬』な話題である「外国人雇
用」にスポットをあてて、最新情報をご紹介いたします！
　●受け入れるために企業・現場はどのような準備をしたらよいのか
　●外国人とのコミュニケーションや日本語能力はどのようなものなのか…
などについて、これまでに外国人の受け入れを行ってきた企業の方々に、経験談や成功事例を
語っていただくとともに、「特定技能」に関する最新情報をご提供！
外国人労働者をスムーズに受け入れるための『鍵』を探ります。

外国人技能実習生受け入れ企業によるパネルディスカッション
　『失敗・成功事例から学ぶ外国人受入れの成功の鍵』

１
新たな在留資格『特定技能１号』最新情報２
『ビルクリーニング外国人技能実習支援センター』活用のすすめ３

失敗・成功事例から学ぶ外国人受入れの成功の
～もっと知りたい各国の実習生～

 5月24日金
株式会社オービック東京本社
　コミュニケーションプラザ

（東京都中央区京橋2-4-15 オービックビル）

  主  催     （公社）全国ビルメンテナンス協会
             　 ビルクリーニング外国人技能実習支援センター
  協  賛     （株）オービック
  定  員     200名
参 加 費   無料
  締  切      5月22日㈬

13：30～17：00

セミナー概要・趣旨

カリキュラム

第１部 セミナー（13:30～16:30）

第２部 交流会（16:30～17:00 ドリンク・軽食付き）
※講師等セミナー詳細が決定次第、WEBサイト上にてお知らせいたします。
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　①-1　FAXでお申し込みの場合：
　　本申込書に必要事項をご記入のうえ、申込締切日までにFAX送信してください。
　①-2　インターネットでお申し込みの場合：
　　お申込み用サイト（www.j-bma.or.jp/choice）にアクセスし、必要事項をご入力のうえ送信してください。
　② お申し込みを受け付けた後、当協会より「申込受付通知（兼受講票）」を返信いたします。
　③ セミナー当日、「申込受付通知（兼受講票）」を会場までご持参ください。
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失敗・成功事例から学ぶ外国人受け入れ『成功の 』


